PRESENCIAL




En la carrera de

Conocerds como elaborar programas preventivos
promocionales a nivel: educativo, social, comunitario,
organizacional, forense, clinico y aprender a hacer
evaluaciones y diagnésticos psicoldgicos. Conoceras
cémo investigar el comportamiento humano y sus
interacciones sociales.




MALLA CURRICULAR

01>

Desarrollo Socioemocional*
Pensamiento Digital***
Procesos de la Comunicacion I*
* Psicologia General*
* Teorias de la Personalidad*

CICLO

302 >

Gestion Matematica de la Informacion*
Procesos de la Comunicacion II***
* Bases Biolégicas del Comportamiento*
¢ Desarrollo Evolutivo I*

03 >

Gestion Estadistica de la Informacion I*
Ciudadania Digital***

Psicologia de la Motivacién y Emocién*
Técnicas de Observacién y Entrevista*
Desarrollo Evolutivo II*

Programas para el Desarrollo
Profesional | (Habilidades Digitales)

CICLO

04>

Gestion Estadistica de la Informacion I1*
* Neuropsicologia*
* Pruebas Psicoldgicas I*
* Psicologia Clinica y de la Salud*
* Problematica Psicosocial**
Inglés |

CICLO

05>

Pensamiento Critico***
* Psicologia de los Grupos*
* Pruebas Psicolégicas I1*
* Psicopatologia*

CICLO

* Comportamiento Organizacional*

* Psicologia del Aprendizaje*
Programas para el Desarrollo
Profesional Il (Curso a eleccién)

06 >

Desarrollo Sustentable y Sostenible*
* Técnicas Proyectivas*
* Analisis experimental del
Comportamiento*
* Diagnéstico e Informe Psicolégico*
* Fundamentos de la Psicoterapia**
Inglés Il

CICLO

Nota:

307 >

* Construccion de Pruebas Psicolégicas*

* Intervencion Psicoldgica en Salud Mental*

¢ Psicologia Educativa*

* Evaluacién en Psicologia Organizacional**

* Psicoterapia Conductual Cognitiva*
Programas para el Desarrollo
Profesional Il (Curso a eleccién)

08 ~

* Metologia de Investigacion Cientifica***

* Psicologia Deportiva**

¢ Psicologia Positiva*

* Psicoterapia Humanista*

¢ Intervencién Psicoldgica en Problemas
de Aprendizaje*

° Practicas Pre Profesionales I*

CICLO

* La Universidad Auténoma del Peru, se reserva la atribucion de realizar cambios que mejoren esta malla curricular en funcién de los avances tecnoldgicos, tendencias del sector y mercado laboral.
» Como parte de su formacién profesional, los estudiantes deberéan acreditar cursos extraacadémicos de Idiomas y Programas para el Desarrollo Profesional: habilidades digitales y cursos a eleccién, los cuales serén presenciales o virtuales. Podréan ser desarrollados en los centros especializados de la misma universidad o en instituciones externas (proceso de convalidacién a excepcién de los cursos alternativos).

« La Universidad Auténoma del Peru se reserva el derecho de modificaciones en plana docente y cierre de aulas por no cumplir con el minimo de estudiantes matriculados requeridos por la institucion.

*Los cursos extraacadémicos tienen un costo indicado en las tasas administrativas.

CICLO

* Desarrollo de Tesis***
*Habilidades Directivas*

*Coaching y Toma de Decisiones***
* Practicas Pre Profesionales IV*

* Electivo II**

09>

* Trabajo de Investigacion***
* Intervencidn Psicolégica
en Drogodependencias*
* Psicoterapia Familiar*
* Psicologia del Consumidor*
* Practicas Pre Profesionales II*

CICLO

10 >

* Proyecto de Tesis***

« Etica y Deontologia Profesional*

* Intervencién Psicoldgica en
Emergencias y Crisis*

* Practicas Pre Profesionales IlI*

* Electivo I*

CICLO

FORMACION
ACADEMICA

« Estudios Generales
Formacién Basica
Formacién Clinica
Formacién Educativa
Formacién Organizacional/Social
Practicas Pre Profesionales
Investigacion
* Extraacadémicos
Electivos

CERTIFICACIONES
PROGRESIVAS*

e Promotor en Salud Mental
(Al terminar el Ciclo VII)

e Orientador Psicolégico
(Al terminar el Ciclo IX)

*Los estudiantes deberan cumplir sus cursos extraacadémicos en los ciclos que les
corresponde para recibir su diploma de Certificacion Progresiva.

*Los requisitos para obtener las certificaciones progresivas se especifican en el
curriculo de cada carrera profesional.

MODALIDAD

*Curso Presencial
**Curso Semipresencial

***Curso Virtual

Bachiller en Psicologia

TITULO

Licenciado en Psicologia




Creces tu,
crecen tus
oportunidades
laborales

Te preparamos para desempenarte
en cualquier ambito de trabajo.

e Empresas publicas y privadas en el drea de Recursos humanos,
Reclutamiento y seleccién de personal, Clima y Cultura

e Hospitales del MINSA en todo el pais, Policlinicos, EsSalud
y clinicas privadas

e Centros Educativos publicos y privados
e Organismos publicos descentralizados como INPE, INEI, IPD, etc

Nuestros beneficios
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Servicios universitarios

* Movilidad académica internacional
* Certificaciones progresivas

* Laboratorios y talleres equipados

* Plan de estudios competitivo

. Préct'icas Pre-Profesionales desde el
VIl ciclo

*Inglés
* Doble Titulaciéon con la Universidad de
San Buenaventura (USB) de Colombia*

* Plana docente calificada

+ 100,000 m?2de moderna infraestructura
* Auditorio +500 personas

 Laboratorios y talleres

* Centro de investigacion e innovacién

* Instalaciones deportivas

* Centro de informacién

* Oficina de oportunidades laborales
» Eventos sociales y culturales

* Atencion psicolégica y médica

* Talleres artisticos y deportivos

1SO 9001:2015

*Cumpliendo los requisitos y condiciones del programa de movilidad académica

establecidos por la universidad.



