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Con la carrera
Administracion

de empresas

Aprende a liderar organizaciones, asumiendo con
liderazgo la toma de decisiones, con una visién
holistica del entorno de los negocios y vinculado
a la responsabilidad social empresarial.



MALLA CURRICULAR
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CICLO

» Pensamiento Critico***

- Estadistica Aplicada a la Gestion*

* Administracién del Talento Humano*
* Plan de Marketing y Ventas*

° Macroeconomia*

© Gestion Estadistica de la Informacién II*

* Contabilidad Gerencial*

« Habilidades Emprendedoras y Design
Thinking***

* Investigacién de Mercados*

* Gestion Estadistica de la Informacién I*
 Ciudadania Digital***

* Comportamiento Organizacional*

e Comportamiento del Consumidor*

* Matematicas para la Gestion de Negocios*

© Gestidn Matematica de la Informacion*
* Procesos de la Comunicacién [I***

* Anadlisis Matematico*

* Fundamentos de Marketing*

* Gestidn de Costos y Presupuestos*

* Pensamiento Digital***

* Desarrollo Socioemocional*

* Procesos de la Comunicacion I*

* Fundamentos de Administracion*
* Fundamentos de Contabilidad*

Programas para el Desarrollo
Profesional | (Habilidades Digitales)

* Microeconomia*

Programas para el Desarrollo
Profesional Il (Curso a eleccion)

06 >

Desarrollo Sustentable y Sostenible*

* Legislacion Aplicada al
Emprendimiento*

* Métodos Cuantitativos*

Marketing Digital***

* Administracién Financiera*

Inglés Il

5  CICLO

Nota:

07 >

* Metodologia de Investigacién Cientifica***
* Administracién de las Operaciones
Productivas*
* Gestion Publica*
* Business Intelligence & Big Data*
* Finanzas Internacionales*
Programas para el Desarrollo
Profesional Il (Curso a eleccién)

CICLO

08 >

* Trabajo de Investigacién***

* Generacion de Modelos de Negocios*

* Administracién de la Cadena de
Suministro*

* Mercado de Capitales y Bolsa de
Valores*

° Electivo I*

CICLO

* La Universidad Auténoma del Peru, se reserva la atribucion de realizar cambios que mejoren esta malla curricular en funcion de los avances tecnoldgicos, tendencias del sector y mercado laboral.

09>

* Proyecto de Tesis***

*Plan de Negocio*

*Negocios Internacionales*

* Formulacién y Evaluacién
de Proyectos*

* Electivo II*

CICLO

10 >

* Desarrollo de Tesis***

* Practicas Pre Profesionales**

* Planificacién Estratégica y Balanced
Scorecard*

* Seguimiento y Control de Proyectos*

* Electivo IlI*

CICLO

» Como parte de su formacién profesional, los estudiantes deberén acreditar cursos extraacadémicos de Idiomas y Programas para el Desarrollo Profesional: habilidades digitales y cursos a eleccién, los cuales serén presenciales o virtuales. Podréan ser desarrollados en los centros especializados de la misma universidad o en instituciones externas (proceso de convalidacién a excepcién de los cursos alternativos).

* La Universidad Auténoma del Peru se reserva el derecho de modificaciones en plana docente y cierre de aulas por no cumplir con el minimo de estudiantes matriculados requeridos por la institucion.

*Los cursos extraacadémicos tienen un costo indicado en las tasas administrativas.

FORMACION
ACADEMICA

Estudios Generales
Direccion de Organizaciones
y Personas
Administracién Comercial
Administracion Financiera
Administraciéon de Operaciones
Investigacion
Electivos

* Extraacadémicos

CERTIFICACIONES
PROGRESIVAS*

e Auxiliar Administrativo

(Al terminar el Ciclo IV)

® Asistente Administrativo
(Al terminar el Ciclo VI)

® Analista Administrativo
(Al terminar el Ciclo VIII)

*Los estudiantes deberan cumplir sus cursos extraacadémicos en los ciclos que les corresponde para recibir su diploma de

Certificacion Progresiva.

*Los requisitos para obtener las certificaciones progresivas se especifican en el curriculo de cada carrera profesional.

MODALIDAD

*Curso Presencial
**Curso Semipresencial

***Curso Virtual

Bachiller en

Administracion de Empresas

TiTULO

Licenciado en
Administracion de Empresas




Nuestros beneficios .

Infraestructura .
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Servicios universitarios -

Creces tu,
crecen tus
oportunidades
laborales

Te preparamos para desempeiarte

Movilidad académica internacional
Certificaciones progresivas

Convenios empresariales

Plan de estudios competitivo

Inglés

Doble Titulacién con la Universidad de San
Buenaventura (USB) de Colombia*
Simuladores de negocios

Plana docente calificada

100,000 m?de moderna infraestructura
Auditorio +500 personas

Laboratorios y talleres

Centro de investigacion e innovacién
Instalaciones deportivas

Centro de informacién

Oficina de oportunidades laborales
Eventos sociales y culturales
Atencioén psicoldgica y médica
Talleres artisticos y deportivos

en cualquier ambito de trabajo.

Negocios propios

Sector educativo

Areas administrativas y financieras

Sector financiero (Banco, cajas, cooperativas, empresas, entre otras)
Areas de comercio (Todo tipo de sector)

Areas de consultoria empresarial

Areas de gestién de recursos humanos

Desarrollo de Emprendimientos

Empresas publicas y privadas, nacionales y extranjeras

1SO 9001:2015

*Cumpliendo los requisitos y condiciones del programa de movilidad académica

establecidos por la universidad.



